
 
 

 

Hur din kropp är formad eller vem du 
är kär i gör detsamma för oss! 

Det viktigaste är din insats. 
Allt och alla inom RäddSam F leds av 

ödmjukhet, trygghet och respekt. 
Hos oss är du välkommen. 

Ett samarbetsorgan för 13 kommuner i Jönköpings län och 
Ydre kommun i Östergötlands län samt SOS Alarm. 

RäddSam F 
Verksamhetsberättelse 

2023 
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Cirka 1070 st 
personer har utbildats 
via RäddSam F-skolan 
under året vid 56 
separata tillfällen. 

Inom RäddSam F finns 42 hel- och 
deltidsstyrkor. 

Dessa är fördelade på 44 stationer, med 
sammanlagt över 209 personal i 
beredskap, som snabbt kan ge hjälp över 
hela länet samt Ydre kommun. 

Utöver personal i beredskap finns 
ca 30 personal i värn/frivilliga samt ett 
samarbete med FAK , 
Motortransportenhet, med 
200 frivilliga. 

Heltidsstation 
Deltidsstation 
Brandvärn 
Fip 

Förstasidan: Övning av en arbetsplatsolycka under Axamodagarna 2023. 
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Verksamhetsberättelse 2023 
Verksamhetsåret har präglats i stor grad av diskussioner runt avtal som tagit mycket energi för såväl me-
darbetare som ledning vid flera av våra räddningstjänster. Arbetssättet med personal i kombinationstjänst 
mellan utryckning och funktionsuppgifter är starkt utmanad. Detta tillsammans med kriget i Ukraina och 
det behov av stora arbetsinsatser inom kommunernas krisberedskap och civilt försvar har medfört att 
utvecklingen av RäddSam F har fått stå på paus. 

Trots detta så har våra medarbetare sett till att grundutbildningar, övningsdagar och annan kompetensut-
veckling har genomförts på samma nivå 2023 som de senaste två åren. 

Med anledning av förändrade förutsättningar till följd av arbetstidsavtal finns ett behov av att se över vårt 
nuvarande arbetssätt, något som RäddSam F kontoret getts i uppdrag att utreda under 2024. 

GÖRAN MELIN 

RÄDDSAM F SAMORDNARE 
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Kansli
Thomas Ljunggren

RäddSam F-samordnare
Göran Melin

Verksamhetsplanering
Anita Bogic

RäddSam F-skolan
Eric Lewenhaupt/ 
Caroline Carlheim

Lärande
Pär Liljekvist

Operativt
Fredrik Björnberg

Förebyggande
Erik Linnå

Projektledare/
uppdragsansvariga

Projektledare/
uppdragsansvariga

Projektledare/
uppdragsansvariga

Projektledare/
uppdragsansvariga

Räddningskontoret RäddSam F 
RäddningschefsmöteRäddningschefsmöte 

Kansli 
Thomas Ljunggren 

RäddSam F-samordnare 
Göran Melin 

Verksamhetsplanering 
Anita Bogic 

RäddSam F-skolan 
Eric Lewenhaupt/ 
Caroline Carlheim 

Lärande 
Pär Liljekvist 

Operativt
Fredrik Björnberg 

Förebyggande
Erik Linnå 

Projektledare/ 
uppdragsansvariga 

Projektledare/ 
uppdragsansvariga 

Projektledare/ 
uppdragsansvariga 

Projektledare/ 
uppdragsansvariga 

ArbetsgrupperArbetsgrupper ArbetsgrupperArbetsgrupper ArbetsgrupperArbetsgrupperArbetsgrupperArbetsgrupper 

Arbetstimmar per kommun 
ORG  REDOVISADE H UTLAGD TID REDOVISAD 

PROJEKT-
LEDARE H 

UTLAGD TID 
PROJEKTLED H 

REDOVISNING 
TID KONTOR H 

UTLAGD TID 
KONTOR H 

UTLAGD TID 
KONTOR 

JKKPG,  
HABO,  
MULLSJÖ  

215 419 533 820 571 640 40% 

HÖGLANDET,  
SÄVSJÖ  

271 399 349 520 410 960 60% 

GISLAVED-
GNOSJÖ  

133 251 140 240 

VÄRNAMO  242,5 346 129 440 99,5 160 10% 

VAGGERYD  117,5 117 10 100 160 10% 

TRANÅS-
YDRE  

187 255 80 

EKSJÖ  162 245 136 128 

ANEBY  95 155 95 160 10% 

SUMMA  1423 2237 1297 2228 1275,5 2080 1,3 
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Uppdrag och måluppfyllnad 
SAMORDNADE  

RÄDDNINGSCHEFSGRUPPEN  

RÄDDSAM  F  
Åtta räddningschefsmöten har genomförts under året. Vid ett av 
tillfällena bjöds också politiken in från våra nämnder och direktioner. 

RÄDDSAM  F  KONTORET  RäddSam F kontoret har träffats inför räddningschefsmöten under 
året. Arbetet har varit något begränsat under året pga frånvaro från 
några medarbetare under året. 

REKRYTERING,  MÅNGFALD  Gruppen har träffat 4 gånger under året. Ny ordförande I gruppen 
OCH  JÄMSTÄLLDHET  (RMJ)  sedan våren 2023, Samuel Nyström. Arbetet under året har till stor 

del bestått av förberedelse inför ny värdegrundsutbildning I länet 
samt genomförande av årlig nätverksträff för Kvinnor inom RäddSam 
F. Dessutom så har framtagen rekryteringsfilm lanserats  på hemsi-
dan. En operativ chef har dessutom genomfört Gendercoach-utbild-
ning under året. 

VERKSAMHETSSYSTEMET  Verksamhetssystemets arbetsområde har mest arbetat med led-
DAEDALSOS  ningsdelarna o Oculus samt respons. Vi har sakta stigit fram till 

en användbar produkt för ledning av ett större ledningssystem. 
Informellt arbetas det framför allt på schema frågor ute i kommu-
nerna. 

FÖREBYGGANDE  

BRANDFÖREBYGGANDE  

VERKSAMHET  INOM  RÄDD-
SAM F 

Gruppen har utöver regelbundna arbetsträffar genomfört en före-
byggandedag under hösten. Dagen innehöll olika case och lärdomar 
från olika tillsynsärenden. Utöver det redovisades under förebyggan-
dedagen exempel på arbete med digitalisering och nyheter gällande 
ny bygglagstiftning. 

LÄRANDE  

BRAND- OCH  OLYCKSFÖR- Gruppens utredande medlemmar har var för sig utfört utredning 
LOPPSUNDERSÖKNING  och bistått andra myndigheter i sina utredningsuppdrag i annan 
INOM  RÄDDSAM  F  organisation än sin egen. 

Gruppens utredande medlemmar har inom nätverket diskuterat och 
hjälpts åt vid komplicerade utredningar och sakkunnigyttranden. 

Gruppens utredande medlemmar har tillsett att sprida intressanta 
länserfarenheter via RäddSam F:s lärplattform och länets årliga 
erfarenhetsdagar. 
Representanter för gruppen har haft regelbundna samverkansmöten 
med bland annat Trafikverket för diskussion kring trender inom 
trafikolyckor. 
Genom nätverket för händelserapporter har utbildningar och in-
struktioner tagits fram för att rapporteringen ska ske på ett likartat 
sätt. 
AAR har mer eller mindre införts i RäddSam F:s organisationer. Dock 
inte via denna grupp. 

OPERATIVT  

LEDNINGSUTVECKLING  Den mesta tiden har lagts inom operativa rådet i RSB. Där har vi ge-
mensamt skrivit en ny rutin ”Riktlinjer för operativ samverkan mellan 
RSB och SOS Alarm”. Den kommer beslutas och implementeras i RSB 
under 2024. Vi är även delaktiga i skrivandet av rollkort kopplat till 
ELS som görs i samverkan med RSÖS. 

Acceptabelt Mindre bra Bra 
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Uppdrag och måluppfyllnad 
TEKNISKT  LEDNINGSSTÖD  För tekniskt ledningsstöd har arbetat gått framåt. Främst genom att 
INOM  RÄDDSAM  F  lokalerna runt ledningscentralen färdigställts och nu kan användas 

för att stödja ledning i Jönköping, Räddsamf samt RSB. Visualisering 
och arbetsplatser växer fram. Även delar för att understödja stabsar-
bete med mat och återhämtningsplats har rullat framåt. Vi behöver 
nu titta på stöd till yttre ledning för nästa år. 

LEDN.FORDON 2-49-3080 Fordonet börjar få några år på nacken men hålls fullt funktionsdug-
ligt av personalen i Nässjö. Samtlig operativ personal som tjänstgör 
i Nässjö har övningar både som operatör och på uppställning av 
fordonet så det är absolut en resurs att räkna med. I bakgrunden 
jobbas det även med att titta på ett nytt koncept gällande 3080 som 
kommer presenteras som ett framtida projekt. 

FÖRVALTNINGSORGANISA-
TION  RAKEL  

Tyvärr har förvaltningsgruppen Rakel tappat en del fart framåt, vi 
hanterar de mest akuta frågorna och löser absolut de frågorna som 
kommer upp. Vi får ta nya tag och hantera det bättre framöver. 

SYSTEMATISKT  ARBETSMIL-
JÖARBETE  INOM  RÄDDSAM  

F 

Rutiner har reviderats under året. 

ARBETE  PÅ  HÖG  HÖJD  Ordinarie övningar har genomförts som vanligt under 2023 men 
utöver det har vi fokuserat på att utbilda brandmännen i Jönköping 
på avancerad höjdräddning där målet varit att rädda person från 
svårtillgänglig klippa med rasrisk. Vi har varit på fyra larm under 
2023 där det krävts specialkunskaper inom avancerad höjdräddning. 

SAMORDNING  AV  MTR  OCH  Enhetskatalogen har under året inte uppdaterats. Några mindre, 
FORDON  SAMT  UPPRÄTT- tekniska förbättringar är förberedda och frågor kring dokumentets 
HÅLLA  ENHETSKATALOG  sekretessvärde har lyfts. Ansvaret för uppdatering av Enhetskatalo-

gen kommer under 2024 att överföras till LC RSB 
BRAND  I  BYGGNAD  Under 2023 har utbildningsmaterialet som brandgruppen utformade 

2021 gällande taktiskgrundplan för invändig insats funnits att tillgå. 
Detta utbildningsmaterial har används av stora delar av RäddSam-F 
samt och även prövats under Axamoövningarna 2023. Vidare har 
brandgruppen tagit fram utbildningsmateriel gällande utvändig 
brandsläckning som kårerna I olika omfattning använt sig av. 

SKOGSBRAND  INOM  Samverkat med Länsstyrelsen och KSAK kring planering och genom-
RÄDDSAM  F  förande av plan för "skogsbrandflyg 2023”. 

Deltar i MSB:s arbetsgrupp för utbildning kring skogsbrand. 
Varit delaktiga i diskussion kring naturvårdsbränning i länet. 
Deltagit i arbetet med framtagande av dokument för utlysande av 
eldningsförbud. 
Tagit fram dokument för avslutande av markbrand 

TRAFIKOLYCKA  2023 har varit ett år utan större projekt och de mål som omnämns i 
verksamhetsplanen för 2023 är ej uppfyllda. Det skulle genomförts 
en instruktörsutbildning på hösten 2023 men denna flyttades framåt 
på grund av kommande schemaförändringar samt omorganisation 
inom RäddSam-F. Aktiviteterna inom området trafikolycka behöver 
revideras efter omorganisation av RäddSam F. 

UTRYCKNINGSKÖRNING  Under 2023 har vi fortsatt med att arbeta fram den nya teoriutbild-
ningen, slutprodukten har dock inte lagts in i utbildningsportalen 
ännu. 

KEMGRUPP  INOM  RÄDD-
SAM F 

Efter BU Miljö under november-december 2022 har gruppen inte 
träffats och gruppens sammansättning håller på att förändras. Ett 
omtag sker under 2024. 
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Uppdrag och måluppfyllnad 
SANERINGSENHET  Under året har grupperna övat på maskinrummet i saneringsen-

heten i Eksjö samt att det utförts enklare underhåll. Enheten har 
inte varit ute på några uppdrag och har varit i kontakt med regionen 
angående deras utrustning. 

SJUKVÅRD  Gruppen AG-sjukvård har under året haft 3 möten. 
Utbildning A1 (egna instruktörer) är genomförd. 
Utbildningarna A2 och A3 (regionens instruktörer) är genomförda. 
Sjukvård på utbildningsportalen är upplagd där bla syrgasutbildnin-
gen genomförs årligen. 

VATTENLIVRÄDDNING  OCH  

VATTENSÄKERHET  
Instruktörsutbildning inom RäddSam F. 
Styrelseplats i SLS Säkerhetsråd (Svenska Livräddningssällskapet). 

RÄDDSAM  F-SKOLAN  

RÄDDSAM  F  SKOLAN  Ett möte har skett under året med arbetsgruppen utbildnings- och 
övningsansvariga. Cirka 1070 st personer har utbildats via RäddSam 
F-skolan under året vid 56 separata tillfällen. 

AXAMODAGARNA  Axamodagarna genomfördes likt tidigare år med totalt 570 medver-
kande brandpersonal från RäddSam F under totalt 26 dagar. 

GRIB:  1B  PRAKTIK  RÄDD-
NINGSTJÄNST  OCH  LOKAL  

ANPASSNING  RÖKDYKARE  

Fyra kurser har genomförts under året. Totalt har 52 personer ut-
bildats. Utöver dessa har även en preparandvecka genomförts där 
totalt 12 personer utbildats. 

INTRODUKTIONSUTBILD-
NING  FÖR  BEFÄL  INOM  

RÄDDSAM  F  

Utbildning har genomförts för nya befäl såväl arbetsledare som in-
satsledare, vakthavande befäl, ledningsbefäl samt SOS-operatörer. 

INSTRUKTÖRSUTBILD-
NINGAR  OCH  ÖVNINGSUN-
DERLAG  

Instruktörsutbildningar har genomförts i PDV-händelser, 
ytlivräddning och fridykning. 

FORTBILDNING  FÖR  BEFÄL  

INOM  RÄDDSAM  F  
Den årliga fortbildningsdagen för befäl har genomförts digitalt där ca 
56 befäl deltog. 

Arbetet med krisbered-
skap har ökat markant 
den senaste tiden. På 
bild ser vi Patrik Nyman, 
beredskapsamordnare 
i Jönköpings kommun, 
sittandes vid ett mobilt 
reservelverk. 
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Övning PDV (pågående dödligt våld) under 
Axamodagarna 2023. 

Övning soteld under Axamodagarna 2023. 
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RäddSam F-skolan 2023 

Utbildningsansvarig 

uppgifter 

• Samordning 

• Kurskatalog 

• Uppföljning 

RäddSam F-kontoretRäddSam F-kontoret 

UtbildningsansvarigUtbildningsansvarig 

Övnings- ochÖvnings- och
utbildningsgruppenutbildningsgruppen 

FörebyggandegruppenFörebyggandegruppen 

AxamoAxamo LedningLedningKvalitetsarbKvalitetsarbSpecialenheterSpecialenheterGRIB 1BGRIB 1B 
+ RD+ RD 

FörebyggandeFörebyggande 

HåkanHåkan 
JoakimssonJoakimsson Erik Linnå/Erik Linnå/

Mattias WallstenMattias Wallsten 
AndersAnders 
BjörkBjörk 

Eric Lewenhaupt/Eric Lewenhaupt/
Ola FolkessonOla Folkesson 

DanielDaniel 
LindellLindell Eric Lewenhaupt/Eric Lewenhaupt/

Ola FolkessonOla Folkesson 

RäddningschefsmöteRäddningschefsmöte 

Eric LewenhauptEric Lewenhaupt 

Totalt har ca 1070 personer utbildats under totalt 
56 separata utbildningstillfällen inom ramen för 
RäddSam F-skolan. Det har varit bredd och variation 
på kursinnehåll och de festa av utbildningarna har 
planerats och genomförts av personal anställda i 
RäddSam F. 
Mycket arbete har lagts ned av våra instruktörer 
på kurserna inom GRIB samt lokal anpassning 
rökdykning för att vår nyanställda personal ska få så 
bra förutsättningar i sitt kommande arbetsliv som 
brandman i beredskap. Totalt har 52 personer gått 
igenom 1B – praktik i räddningstjänst och Lokal 
anpassning Rökdykning (LARD) hos RäddSam F. 
Utöver dessa har även en lokal preparandutbildning 
genomförts med 12 deltagare. 
RäddSam F-skolan har under 2023 även genomfört 
utbildningar inom introduktion för nya IL/LB/ 
VB/RIL, arbetsledarutbildning för nya SL/AL samt 
FIP-utbildningar för brandmän och SL/AL samt 
instruktörsutbildning inom ytlivräddning och 
fridykning. 

Axamodagarna genomfördes under året med ca 570 
deltagare under 26 dagar. Utöver detta genomfördes 
en värdegrundsutbildning, ett förebyggandeseminarie 
och pedagogikutbildning för instruktörer. 
Fortbildningsdagen för befäl genomfördes även i år 
via distans med ett fortsatt högt deltagarantal, ca 56 
befäl. 

I samarbete med externa aktörer har kurser i ATV och 
testledare för rullbandstest genomförts. Under året 
genomfördes även den regionala samverkanskursen 
(RSK) med fokus på blåljus, utbildning i PDV-händelser, 
instruktörsutbildning PDV-händelser samt samverkan 
vid risk för suicid. 
För 2024 är fera utbildningar planerade framåt, 
bland annat; GRIB-utbildningen, regional 
samverkanskurs för blåljus (RSK), regional 
samverkanskurs inom krisberedskap och civilt 
försvar (RSK), samverkansutbildning PDV för befäl i 
blåljusverksamheter etc. Axamodagarna kommer att 
fortsätta även i år. 
Förhoppningarna för 2024 är att RäddSam F-skolan 
skall fortsätta bedriva en utbildande, övande och 
prövande verksamhet med hög kvalitet på ett 
kostnadsefektivt sätt. Dock ser vi vissa utmaningar 
för utbildningsverksamheten och skolan under året 
i samband med förändrade scheman för personal 
ute i organisationerna. MSB arbetar sedan 2022 med 
att utveckla GRIB-utbildning, vilket också är något 
RäddSam F-skolan behöver förhålla sig till och bevaka 
framöver. 

CAROLINE CARLHEIM, BRANDINGENJÖR 

ANSVARIG RÄDDSAM F-SKOLAN 
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Genomförda utbildningar 2023 
2023 2022 2021 2020 

UTBILDNING TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE 

KONSTRUKTIONSBRAND 0 0 0 0 0 0 

UTBILDNING PDV-HÄNDELSER (PDV STEG 1) 3 63 0 0 4 12 1 24 

INSTRUKTÖRSKURS MOTORSÅG 0 0 0 0 0 0 

TESTLEDARUTBILDNING 2 12 0 0 1 10 1 5 

SKOGSBRANDSUTBILDNING 0 0 0 0 0 0 

BEFÄLSUTBILDNING BRAND 0 0 2 57 0 0 

BEFÄLSUTBILDNING RÄDDNING 0 0 1 40 0 0 

BEFÄLSUTBILDNING KEM 4 122 1 43 0 0 

BEFÄLSUTBILDNING LEDNING 3 87 1 45 0 0 

INSTRUKTÖRSUTBILDNING HÖG HÖJD 0 0 0 0 0 0 

GRUNDLÄGGANDE OM BYGGPROCESSEN 0 0 0 0 0 0 

TRAFIKOLYCKA UTBILDNING 0 0 0 0 0 0 

INSTRUKTÖRSKURS TRAFIKOLYCKA 1 16 

1B EXAMINATION (EXAMINATION AV 1B FÖR TIDI-

GARE PREPARANDSTUDERANDE) 

0 0 0 0 0 0 

1B PRAKTIK I RÄDDNINGSTJÄNST OCH LOKAL 

ANPASSNING RÖKDYKNING 

4 52 4 73 3 47 3 52 

PREPARANDVECKA, NY 2022 1 12 2 29 

LOKAL ANPASSNING UTRYCKNINGSTJÄNST (LA 

UTR) 

0 0 0 0 0 0 

CBRNE UR RÄDDNINGSTJÄNSTPERSPEKTIV 0 0 0 0 0 0 

FÖREBYGGARSEMINARIUM MYNDIGHETSUTÖV-

NING 

1 35 2 62 1 39 2 55 

DÖRRFORCERING 0 0 1 7 0 0 

VENTILATIONSUTBILDNING 0 0 0 0 0 0 

ARBETSLEDARUTBILDNING 2 17 2 29 2 30 1 5 

AT T MÖTA PERSONER I KRIS 0 0 0 0 0 0 

AXAMODAGARNA 26 570 26 575 26 545 26 501 

FIP-UTBILDNING 0 0 0 0 1 14 

FIP-UTBILDNING BRANDMÄN 2 16 2 11 2 16 

FIP-UTBILDNING SL/AL 1 7 2 16 2 11 

INSTRUKTÖRSKURS KALL RÖKDYKNING 0 0 0 0 0 0 

INSTRUKTÖRSKURS VARM RÖKDYKNING 0 0 0 0 0 0 

INSTRUKTÖRSKURS BRANDINSTRUKTÖRER 0 0 0 0 0 0 

INTRODUKTIONSUTBILDNING NYA BEFÄL/SOS 

OPERATÖRER 

1 15 1 3 1 10 1 5 

FORTBILDNINGSDAG FÖR IL/BI/IB 1 56 1 57 1 43 1 24 

INSTRUKTÖRSKURS YTLIVRÄDDNING 1 12 1 11 0 0 0 0 

INSTRUKTÖRSKURS FRIDYKNING 1 9 1 4 

PREPARAND 0 0 0 0 0 0 

BARN SOM ANHÖRIGA 0 0 0 0 0 0 

SAMVERKAN VID RISK FÖR SUICID 1 87 1 78 1 78 1 61 

SE BRAND AVANCERAD RÖKDYKNING 0 0 0 0 0 0 

SE KEM 0 0 0 0 0 0 

SE TUNG RÄDDNING 0 0 0 0 0 0 

INDIKERING VID OLYCKOR 0 0 0 0 0 0 

UT VECKLINGSDAG FÖR ÖVNING AV BEFÄL 0 0 0 0 0 0 

TAKTIK VID SKOGSBRANDSSLÄCKNING OCH SAM-

ORDNING HELIKOPTERRESURSER 

0 0 0 0 0 0 
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Genomförda utbildningar 2023 
2023 2022 2021 2020 

UTBILDNING TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE TILLFÄLLEN DELTAGARE 

TILLSYN OCH BYGGNADSTEKNISKT BRANDSKYDD 1 12 0 0 1 21 

BYGGNADSTEKNISKT BRANDSKYDD 0 0 0 0 0 0 

BANDVAGN GRUNDKURS 0 0 0 0 0 0 

AT V GRUNDKURS 2 7 4 19 3 18 5 28 

HJULLASTARUTBILDNING 1 4 0 0 1 9 

GRUNDKURS STRÅLNINGSMÄTNING 0 0 0 0 0 0 

INSTRUKTÖRSKURS VÄRMEKAMERA 0 0 0 0 0 0 

OLYCKOR MED PÅVERKAN PÅ MILJÖN 0 0 0 0 0 0 

REGIONAL SAMVERKANSKURS (RSK) BLÅLJUS 1 34 1 23 0 0 1 18 

FÖREVISNING AV GASFLASKOR I BRAND OCH 

BESK JUTNING AV GASFLASKOR 

0 0 0 0 0 0 

KURS I EKS, EUROPEISKA KONSTRUKTIONSREGLER 

FÖR BRANDSKYDD AV STOMMAR 

0 0 0 0 0 0 

SITAC SKOGSBRAND 0 0 0 0 0 0 

BRANDVAT TENFÖRSÖRJNING 0 0 0 0 1 13 

ERFARENHETSÅTERFÖRING GASBUSSAR 0 0 0 0 1 16 

VÄRDEGRUNDSUTBILDNING 2 29 

PEDAGOGIKUTBILDNING INSTRUKTÖRER 2 23 

INSTRUKTÖRSUTBILDNING PDV STEG 2 2 13 

TOTALT 56 1069 60 1231 53 1051 48 851 

Brand i silo utanför Malmbäck. Februari 2023. 
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Ekonomiuppföljning 
UTFALL BUDGET 

2023 2023 
INTÄKTER 

KOMMUNBIDRAG 1 491 184 1 485 000 

UTBILDNING 2 234 877 2 000 000 

LEDFORDON 125 780 125 000 

TOTALA INTÄKTER 3 851 841 3 610 000 

KOSTNADER
 ÖVRIGA KOSTNADER 

UTKIKEN 60 553 52 000 

BRANDFORSK 16 573 17 000 

ANNONSERING 0 10 000

 INFO SOC 21 828 22 500 

HEMSIDAN/IT 10 477 80 000 

OSPEC 28 757 75 000 

LEDFORDON 125 000 125 000 

KONTORET 566 738 884 000 

PROJEKT 416 304 618 240 

UTBILDNING 2 442 414 2 000 000 

TOTALA KOSTNADER 3 688 644 3 883 740 

ÅRETS RESULTAT 163 197 -273 740

INGÅENDE BALANS 1 692 607 

UTGÅENDE BALANS 1 855 804 

4 KR/INV 2023 
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Året som gått
Räddningsplankan gavs ut med 3 nummer 
under 2022. Tidningen ska vara ett erfaren-
hetsutbyte inom RäddSam F och distribuer-
as via RäddSam F:s hemsida samt via mejl. 
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